Specjalistyczny Zespół Gruźlicy i Chorób Płuc mieszczący się w Koszalinie przy ulicy 
Niepodległości 44-48, 75-252 Koszalin
tel.943409542,  sekretariat@szgichp.med.pl    
SZCZEGÓŁOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
na udzielanie usług zdrowotnych przez technika elektroradiologii w pracowni Rentgenodiagnostyki i pracowni Tomografii Komputerowej Specjalistycznego Zespołu Gruźlicy i Chorób Płuc mieszczącego się w Koszalinie, przy ulicy Niepodległości 44-48 (75-252) Koszalin w okresie od dnia 01.10.2026 r. do dnia 30.09.2029 r.
1/ Podstawa prawna prowadzenia konkursu ofert:
· Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011r.o działalności leczniczej  (Dz. U. z 2026.156 t. j. z dnia 2026.02.11);
· Ustawa z dnia 17 sierpnia 2023 r. o niektórych zawodach medycznych (Dz.U.2025.1730 t.j. z dnia 2025.12.08)
2/ Do konkursu ofert mogą przystąpić podmioty :

· dysponujące odpowiednim wykształceniem, kwalifikacjami i uprawnieniami do wykonywania świadczeń zdrowotnych objętych przedmiotem zamówienia;
· mające zarejestrowaną działalność uprawniającą do wykonywania czynności objętych przedmiotem konkursu, zgodnie z aktualnym stanem prawnym.
3/ Ofertę należy sporządzić na formularzu ofertowym Udzielającego Zamówienie 
a) Do oferty pod rygorem uznania jej za nieważną należy dołączyć (kserokopie lub oryginały):
b) wykształcenie kierunkowe;
c) aktualny certyfikat z ochrony radiologicznej pacjenta ;
d) indywidualny identyfikator wpisu do Centralnego Rejestru Osób Uprawnionych do Wykonywania Zawodu Medycznego;
e) inne dokumenty potwierdzające wymagane zgodnie z przepisami prawa kwalifikacje
f) aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej;
g) aktualna polisa obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej;
h) orzeczenie lekarza medycyny pracy o dopuszczeniu do pracy w zawodzie;
i) zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności;
j) oświadczenie oferenta, że wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu niezbędnych do przeprowadzenia konkursu.
4/ Kryteria oceny oferty:
a) cena za udzielenie świadczeń zdrowotnych;
b) doświadczenie zawodowe i ciągłość usług;
c) dotychczasowa współpraca z danym szpitalem (brak skarg pacjentów, prawidłowość prowadzenia dokumentacji);
d) posiadane certyfikaty.

